LAgence Erasmus+ et EPALE
au service de vos projets

Présentation — CARIF PACA — 13 décembre 2018



Apprendre a utiliser EPALE
pour enrichir ses pratigues



DEROULE DE LA PRESENTATION

Les financements européens, ERASMUS+
EPALE : présentation générale
Navigation guidée sur EPALE

Mise en pratique


Présentateur
Commentaires de présentation
Programmation 7 ans.
Erasmus+ mais aussi autres programmes (culture, environnement, recherche, insertion sociale, développement du territoire…)

Regroupe l’ensemble des anciens programmes européens dédiés à l’éducation, à la formation et à la jeunesse (Comenius, Erasmus, Erasmus Mundus, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Jeunesse en action, Jean Monnet, Alpha et Edulink) et intègre un nouveau volet sport. 

Stratégie Europe 2020 = stratégie décennale de l'Union européenne pour créer les conditions d’une croissance intelligente, durable et inclusive.
Objectifs:
Augmenter la part de la population étudiant dans l’enseignement supérieur de 32% à 40%
Réduire la part des décrocheurs scolaires de 14% à moins de 10%

Erasmus+ vise notamment à:
Favoriser l’insertion professionnelle, en particulier celle des jeunes
Promouvoir le multilinguisme
Réduire le décrochage scolaire
Développer l’inclusion sociale et l’accès au programme des publics les moins favorisés
Soutenir l’innovation et la coopération en Europe et aussi avec les pays partenaires de l’UE


Europe 2020
Cadre stratégique pour I'éducation et la formation 2020

Agenda Européen pour la Formation des Adultes
ERASMUS +

EPALE Projets Erasmus+ AEFA

Réseautage, gestion des
connaissances

Politiques,
évaluations

Pratiques de I'éducation des adultes

Expérimentations




Les priorités nationales Erasmus +

5 objectifs (2014-2020)

employabilité ; couverture du territoire ; dimension internationale ; image
positive aupres des citoyens ; bonne gestion et qualité des projets

4 priorités

Intégration des personnes en situation de handicap ; lutte contre
I'illettrisme; lutte contre le décrochage ; compétences de base

Et ensuite (2021-2027)?

Inclusion sociale


Présentateur
Commentaires de présentation
Groupement d'intérêt public (GIP) placé sous la tutelle de deux ministères (ministère de l'Education nationale, de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche et ministère du Travail, de l'Emploi, de la Formation professionnelle et du Dialogue social)

Direction de l’Agence
Mme Laure Coudret-Laut, Directrice
M. Sébastien Thierry, Directeur Adjoint
M. Jean-Luc Prigent, Directeur de Cabinet 

A Paris : une deuxième agence pour assurer la gestion du programme Erasmus+ dans sa partie Jeunesse et animer le volet sport de ce même programme. 



Le programme Erasmus +

3 actions clés
Projet de mobilité

Projet de partenariat
Soutien a la réforme des politiques publiques

Réparties en 6 secteurs

Enseignement scolaire

Enseignement supérieur

Enseignement et formation professionnels
Education des adultes

Jeunesse

Sport


Présentateur
Commentaires de présentation
Vidéo, débuter à 3:17
Comme vu dans la vidéo, si dans les années 1990, le programme ne ciblait que les étudiants, Erasmus+ s’adresse aujourd’hui à des publics très variés aussi bien pour les étudiants que les enseignants les apprentis etc.

3 actions clés:
Projets de mobilités : études, stage, formation et enseignement
Par exemple un apprenti français qui part en stage pendant 2 mois en Espagne.

Projets de partenariat
Plusieurs types de coopération sont proposée
Par exemple échanges de groupes d’élèves français/irlandais dans le cadre d’un projet visant à renforcer les compétences linguistiques et interculturelles 

Soutien à la réforme des politiques publiques (4%)
Les activités de soutien à la réforme des politiques permettent de créer un environnement favorable à l’atteinte des objectifs politiques européens notamment à travers le développement d’une expertise scientifique et le renforcement du dialogue entre les utilisateurs du programme et les responsables politiques.
Par exemple une coopération avec une association pour promouvoir l’information sur la mobilité et l’Europe.


L'agence Erasmus + a Bordeaux

Une équipe de plus de 110 salariés

Sous la tutelle de Ministeres :
Le Ministere de I’Education nationale

Ministere de I'Enseignement supérieur, de la recherche et de
I'innovation

Le Ministere du Travail


Présentateur
Commentaires de présentation
Groupement d'intérêt public (GIP) placé sous la tutelle de deux ministères (ministère de l'Education nationale, de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche et ministère du Travail, de l'Emploi, de la Formation professionnelle et du Dialogue social)

Direction de l’Agence
Mme Laure Coudret-Laut, Directrice
M. Sébastien Thierry, Directeur Adjoint
M. Jean-Luc Prigent, Directeur de Cabinet 

A Paris : une deuxième agence pour assurer la gestion du programme Erasmus+ dans sa partie Jeunesse et animer le volet sport de ce même programme. 



E-Platform for Adult Learning in Europe

Un espace multilingue, ou les professionnels européens de la formation des adultes
peuvent échanger des et leurs expériences




Comment se rendre sur la plateforme?

https://ec.europa.eu/epale/fr



https://ec.europa.eu/epale/fr
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A propos d'EPALE~

Compétences

Compétences clefs

Entreprenariat et
employabilité

Langues
Education culturelle

Education financiére

5 thématiques européennes

Activités de la communauté -

Environnements
d'apprentissage

Communauté
d'apprentissage

E-learning

Formation en milieu
pénitentiaire

informel

Ecoles de la deuxiéme
chance

Formation sur le lieu de
travail

Apprentissage non formel et

Thémess  Outils et portails~

Politique

Politiques projets et
financements européens

Politiques et financements
nationaux

Etude et évaluation des
bonnes pratigues

Qualité
Evaluation de I'impact

Développement
professionnel du personnel

Accréditation des
organismes d'éducation et
de formation

Assurance de la qualité

Rechercher

Soutien aux apprenants

Apprentissage
intergénérationnel

Barriéres a |'apprentissage
Inclusion sociale
Migrants

Personnes en situation de
handicap

Validation des acquis
antérieurs



Activités de la

communauté

QUEL CONTENU POUR QUEL SUJET ?

Quelle forme ?

Concretement

BLOG

ACTUALITE

EVENEMENTS

[

RESSOURCES

Forme libre d’expression

Article d’information

Calendrier

Boite a outil d’EPALE
Répertoire de documents

Réflexions professionnelles
Interview d’acteurs
Etude de cas

Compte rendu d’événements
Evolutions d’une réforme
Annonce d’un nouveau
projet

Evenements européens
Conférences
Rencontres

Formations

Outils pédagogiques
Rapports
Etudes

Que signifie
construire son
parcours dans la
société de demain ?

Deux stratégies
nationales pour les
compétences

5éme Forum mondial
des apprentissages
tout au long de la vie

Pratiques
d’ingénierie de
formation en
entreprise et leur
effets sur les salariés
les moins qualifiés



EPALE EUROPE : UNE COMMUNAUTE QUI GRANDIT

35 équipes nationales d’assistance
47 023 utilisateurs enregistrés
23 langues

EPALE FRANCE : UN FONCTIONNEMENT PAR RESEAUX

7 experts thématiques : cf vidéos Thierry Ardouin et Roseline |le Squéere
4 masters ambassadeurs

Acteurs nationaux de I'’éducation et de la formation des adultes:
P6le Emploi, Centre Inffo, FCU, France Compétences, Cercle APE...


https://www.youtube.com/watch?v=xBrrfsUmoJQ
https://www.youtube.com/watch?v=gp1UhmsLhl4

La communauté EPALE, c’est aussi :

Des événements autour de la
formation professionnelle continue

A venir : Université d’Hiver de la
Formation Professionnelle (janvier
2019)

Des rencontres thématiques

Les impacts du numeérique sur les
apprentissages tout au long de sa vie

: quelles démarches
pédagogiques pour I'éducation des
adultes ?

L'orientation dans I'éducation et la
formation des adultes

A venir : AFEST et formation des
adultes (avril 2019)

Des conférences européennes

Quel role la formation des adultes

peut-elle jouer dans l'inclusion sociale?



QUIZZ

En quelle année EPALE fétera-t-elle ses 5 ans?
2020

EPALE peut-elle concerner des enseignants de formation initiale?
Oui : si formation continue des enseignants

La plateforme est-elle réservée aux projets Erasmus+?
Non : ensemble des professionnels éducation et formation des adultes

Comment traduit-on Orientation en anglais?
Outreach, Guidance

Un organisme de formation souhaiterait se servir d’EPALE pour faire
connaitre ses méthodes pédagogiques a destination des publics migrants :
comment faire?

C’est la suite de cet atelier !



AUTRES
OUTILS

— DIALOGUER

(

RS  VALORISER

(




S’INFORMER

‘ ' Actualités nationales et européennes
Blogs

Accéder a des ressources

Blogs de réflexions ou d’expériences Ressources m
d’experts et de praticiens

Calendrier d’événements



https://ec.europa.eu/epale/fr/resource-centre

COMMENT S'INFORMER

o

‘ Par les thématiques
‘ Par mots-clefs




VALORISER

Valoriser les activités et mobilités en cours grace  : .
: : Article de
aux articles blogs :
' blog

Informer la communauté des actualités du projet

Proposer I’'ensemble des livrables dans le centre de
ressources d’EPALE :

Partage les événements (rencontres, formations...)
dans le calendrier d’EPALE

Ressources




POURQUOI VALORISER ?

‘ Faire connaitre ses pratiques au reste de la communauté
européenne

Se faire connaitre aupres des autres professionnels, des équipes ‘“
EPALE, de I'’Agence Erasmus et ses réseaux

)

Valoriser les activités locales, régionales, nationales

11






DIALOGUER

xl Rechercher des partenaires

Recl;erche Espace
. . . : e .
Communication entre partenaires STl collaboratif

un espace collaboratif

Contacter un membre de la communauté

Alimenter les discussions européennes et dans les:
communautés de pratique d’EPALE : .
pratiq : Commentaires

Participer a la communauté a travers les
commentaires



AUTRES ACTIVITES ET OUTILS

Proposer la traduction des publications

Rencontres NSS dans les
thématiques pays européens

Participer aux événements organisés par EPALE

Traduction Réseaux sociaux
Accéder au glossaire d’EPALE

Connaitre les parties prenantes de la formation
des adultes dans d’autre pays de I'UE

Poursuivre la valorisation par les réseaux sociaux
, en utilisant les #adultedu et @EPALE_FR


https://twitter.com/EPALE_FR

A VOUS DE JOUER

Piochez une carte par groupe. Concertez-vous pour répondre a la situation donnée.



COMMENT PUBLIER SUR EPALE ?

Titre, paragraphe, inter titres...

Référencer la publication dans une ou plusieurs thématiques

lllustrer sa publication

Insérer des liens hypertextes




Ressources disponibles

Module d’auto-formation « EPALE, tremplin des projets Erasmus+ »
https://elearning.agence-erasmus.fr/

Dépliants et outils de promotion EPALE

Les recueils de projets « Erasmus+ pour I'éducation des adultes » et
« U'innovation dans la formation ».

Contacter I’équipe nationale EPALE France
epale@agence-erasmus.fr



MISE EN PRATIQUE ?

1. Idées de publications
2. Créer et interagir dans une communauté de pratique
3. Questions ouvertes

4. Quand solliciter I’équipe EPALE?



MERCI DE VOTRE ATTENTION

epale@agence-erasmus.fr
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RESSOURCES
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Actualités

|

U3.v'12.-‘2l]i3 :

Conférepce Européenne : =
QUEL ROLE LA FORMATION DES
AULTES PEUT-ELLE JOUER DANS
LTNCLUSION SOCIALE ? =
Bruxelles, 25 octobre 2018

Foste par Isabelle Houot

Ce guide est le résultat d'une recherche-action menée depuis 2015 pour définir le cadre de |'approche par

compétences dans les E2C. Mené avec I'appui d'une équipe universitaire, le Laboratoire Interuniversitaire des 21/11/2018

Science E i a ion (LISEC - Université Mancy et Stras ) iet ='pst .

Scie c:.5 de EdJl:at.IC!I‘l et de la Cor‘nrr'udr cation (LISEC - Universités de dancy et atra:,boun;!,. ce projet ='est Compte-rendu de la conférence

appuye sur des expérimentations réalisées dans 11 E2C et portant sur le repérage, la formalisation et la européenne Quel rile la

valorisation des compétences dans différentes situations d'apprentissage du parcours E2C dans le cadre des formation des adultes peut-elle
o e e . jouer dans | “inclusion socale 7 »

stages en entreprise ou des activités pédagogiques proposées, du 25 octobre 2018 3 Bruxelles

Co-construit avec les équipes engagées dans ce projet, ce document de synthése vise a doter les E2C d'un
zocle de références communes

IPCRI3

Lien(S) De La elecharger le guide 21/11/2018

upprimer  éditer

Ressource: : Former les professionnels de la
I:vehte ﬂ'lfa&ne pour soutenir
. "inclusion enfants autistes
Auteur(s) de la Rézeau des écoles de |a deuxiéme chance ! -
FESSOUFCE:
31/10/2018
Date de publication: Mercredi, 28 Novembre, 2013 ) )
La mmﬂlsﬂd‘gﬂ prix 2018 d'EPALE
Langue du document Frangais célébre ormations pour
9 - adultes 3 Malte
Etat du droit d’auteur: Données ouvertes
Type de ressource: Ressources éducatives libres e e
Pays: France Evénements

& thes: Mardi, 4 Décembre, 2018 -
tiguettes: 09:00



















4 View all blog posts

échange de bonnes E
Portugal, la Bulgarie

En mars 2017, le Réseau International des Cités Des Métiers a déposé une demande de
financement Erasmus+ pour le projet COCADE : « développement des services de conseil en
orientation dans les lieux intégrés », L"Agence Erasmus+ France / Education Formation a
sélectionné ce projet de partenariat soutenant I"échange de bonnes pratiques (Action-clé 2,
enseignement et formation professionnels). La subvention accordée est de 185 195€.

COCADE a ainsi démarré en septembre 2017 pour une durée de 18 mois. 9 partenaires issus de 5 pays
européens y sont impligués,

e

vs que 100% des partenariats so
finangables sur le sec

tenant 'échange de bennes
pratique gnement et I3 formation

professicnnels ont &8 subventicnnés en 2017 et 2018 7

Saviez-vo

ir de l'ense

Saviez-vous que les ohjectifs des partenariats Erasmus + commespondent

mes prioritaires des acteurs de vos résesuyr (competences clés,
ion en milieu prefessionnel, développement de 'aporentissags,

digitalisation de la Fermation etc) 7

Saviez-vous que ces partenariats sent relativement simples & gérer - il
n'y a pas de co igataire ; B0% de i3 subve a5t
versée dés signature du contrat.

ancemant o

Echanges avec Ludovic Collin, coordinateur international du Réseau International des Cités des
Métiers et référent COCADE, et Maud Bois-Gallou, chargée de projet pour le Réseau.

1. Pouvez-vous présenter le réseau des Cités des métiers et ses principales missions ?

Le Réseau International des Cités Des métiers (RICDM) est une association créée en 2001, 1l fédére
actuellement 34 plateformes multi-partenanales dédiées a |la promotion des métiers et & la vie professionnelle
présentes dans % pays (France, Belgique, Allemagne, Italie, Suisse, Espaane, Portugal, Togo et Canada) dont
prés de la moitié en France (y compris Dom Tom).

Il a notamment pour mission de :

» favonser les échanges de pratigues entre les professionnels travaillant en Cités des métiers

s faciliter 'émergence et ['essaimage de solutions nouvelles afin de miews répondre aux attentes des
personnes dans la construction de leur projet professionnel.

» promouvoir "'onentation tout au long de la vie, notamment 3 travers le développement de nouveaux
partenariats au niveau national, européen et international.

En France, Les Cités des métiers sont reconnues comme des acteurs locaux d'animation du Service Public
Feégional de |'Onentation (SPRO).







A propos d'EPALE~ Poliique de 'UE  Activités de la communauté~  Thémes-  OQutls et portails~ _

Etat da |z
Révision la
Actions :

Prochains événements

Mardi, 11 Décembre, 2018 -
00:00

Activitatea de constituire de
partenenate BUILDING

BRIDGES FOR INCLUSION 1T

verte du nouveau cadre de référence pédagogique de Lire et Ecrire Mardi, 11 Décembre, 2018 -
tion populaire 09:00

Workshops for Adult Educators:
A GLOBAL BUFFET

Mardi 11 Décembre 2018
Bruxelles,Belgique

Mardi, 11
. . . _ , . . ) , [ &2 Décembre, 2018
Lire et Ecrire Communauis francaise organize le 11 décembre & Bruxelles un séminaire pour présentar lz nouveau
e . . Lo : e " - 09:15
cadre de référence pédagogigue de Lire et Ecrire: "Balises pour I'alphabétisation populaire”.
~ . . . . . European Defence and Securnity
Cette journée vous permettra de découvrir ce nouvel outil et de réaliser comment il & ét€ crée, Procurement
Vious aurez I'occasion de voir comment se 'approprier et Iutiliser pour gu'il devienne un outil de réflexion et de
créativite. Mardi, 11 Décembre, 2018 -
e s ) . \ i - ) 09:30
Les object FS etant de 3E|ISE_ des reperes Communs, d DFt maliser es d SCUSSIONS &n equipe, 02 Soulenir ies processus
de formation, d'améliorer I'évaluation et de faciliter |2 travail avec les partanaires. 0byka .lpynHe 1 oHnajH
AKTMEHOCTH KapwjepHor Bofjetsa
Le programme détaillé ainsi gue le formulaire d'inscription se trouvent sur le site de Lire et Ecrire W CABETOEdHba

Communzuté frangaiss

Lieu :Maison de quartier Malibran
rue de la Digue 10

1050 Ixelles Actualités
Journée gratuite mais inscription obligatoire.

06/12/2018
L'atelier des formateurs et
- ) formatrices de I'éducation et la
Langue principale: Francais formation des adultes
Type d'événement: Conférence
ve 06/12/2018
Frais de participation: Mon Family Learning au Luxembourg
Date limite d'inscription: 10/12/2018 06/12/2018
. . N ,, Conférence: Entrepnses et
Evénement en ligne: Mo stagiaires - un partenaniat pour
I'avenir
Type d'organisateur: Autre événement
) o , 06/12/2018
Groupe cible: Professeurs, étudiants, chercheurs dans le domaine de I'andragogie )
Réseaux et organisations de formation des adultes Cre@tatons 2019
Décideurs

Théme couvert: Environnements d'apprentissage B Afficher toutes les nouvelles




L'approche methodologique de Global S

e |?]

Poste par Anne Rocheteau

PS

L'outil numérigue Global STEPS, issu d'un projet Erasmus+ vise a valoriser des expériences développées dans
une action d'engagement & I'international. Il a été cré€ pour mesurer les compétences de la otoyennts

mondiale liges a "employabilité,

Le document icl proposé retrace le processus de création de 'out
£tape par étape.

GLOBAL
S1=P3

Lien(S) De La
Ressource:

Auteur(s) de la
ressource:

Projet Global STEPS

Date de publication: Lundi, 2 avril, 2018

Langue du document Francais
Etat du droit d’auteur:
Type de ressource: Ressources éducatives libres

Pays: Europe

Et quettes:

L'approche méthodologique de G

incluant la construction du questionnaire

obal STEPS

Gratuit, Accessible gratuitement en téléchargement.

Actualités

06/12/2018

L'atelier des formateurs et
formatrices de I'éducation et la
formatbion des adultes
06/12/2018

Family Learning au Luxembourg

06/12/2018

Conférence: Entreprises et
stagiaires - un partenanat pour
I'awvenir

06/12/2018
Cré@tatons 2019

ner toutes les nouvelles
Evénements

Mardi, 11 Décembre, 2018 -
00:00

Activitatea de conshtuire de
partenenate BUILDING
BRIDGES FOR. INCLUSION II

Mardi, 11 Décembre, 2018 -
09:00

Workshops for Adult Educators:
A GLOBAL BUFFET

Mardi, 11
Décembre, 2018
- 09:15

European Defence and Secunty
Procurement

M afTicher tous |25 evenements












Qualité en/de Formation et ana systémique

j'apprécie bien votre fagon de modéliser vos conceptualisations, concernant
particuligrement la qualité en \ou de la formation, mais surtout de la formation des
adultes en général. si seulement vous pouvez m'instruire sur |'outil que vous vous en ...
Plus

[ suppimer [ vocsier [ sévonir |

Qualité des commentaires et commentaires

Merci a tous pour vos remarques, commentaires et éléments complémentaires.

Pour poursuivre et répondre a certains points :

- Ce schéma est en construction et pourra donner lieu a des évolutions mais aussi chacun
peut s'en emparer pour poursuivre la...
Plus

Thierry Ardouin,

[ suppimer [ vocsier [ sévonir |

& en/de Formation et analyse sytémique

j'apprécie bien votre facon de modéliser vos conceptualisations, concernant
particuligrement la qualité en \ou de la formation, mais surtout de la formation des
adultes en général. si seulement vous pouvez m'instruire sur I'outil que vous vous en ...
Plus

Sebastien BOYOGUEND,

Formation et qualité

Merci pour ce schéma qui compléte a merveille notre cours sur la formation. Par ailleurs, je
m’intéresse & |a formation des assistants maternels dans son ensemble et 3 sa qualité en
particulier. Votre schéma est donc un précieux alli...

Plus

supprner [ osier l weponire

Pauline T
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